~— Vols crear una cooperativa?

+' Curs per elaborar un projecte d’empresa en
~==” economia social. Una alternativa al mercat

laboral.
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Modul 1 — Ser soci d’'una cooperativa

- Aprofundir en els coneixements fonamentals del funcionament de les
cooperatives de treball

- Reflexionar sobre la dualitat de rols i funcions de la condici6 de ser persona
socia i alhora treballadora de la cooperativa.

Modul 2 — Gestié economica per empreses

- Que I'alumne reflexioni entorn als conceptes i terminologia clau del
“llenguatge financer”

- Possibilitar la comprensi6 i analisi dels estats contables (balang i compte de
resultats) partint d’'un nivell basic

- Facilitar la interpretaci6 de la situacié patrimonial i economica de I'empresa,
a través dels principals instruments d’analisi econdomic-financers

Modul 3 —De la Creativitat a la innovacié empresari  al

- Identificar metodes per accedir a la creativitat individual i grupal
- Desenvolupar una actitud creativa

- Practicar la creativitat individual i de grup/equip i de grup

- Crear i construir noves idees

- Seleccionar idees i aplicar-les

Modul 4 — Marqueting

- Coneixer els principis fonamentals del marqueting

- Aprendre una metodologia elemental adaptada a empreses de I'economia
social de petita dimensié

- Coneixer la importancia del marqueting en I'estratégia de I'empresa i les
tendencies actuals de la disciplina

Modul 5 — Desenvolupament d’habilitats directives

-Facilitar eines i coneixements, per a que la pertinenca a I'érgan social del
Consell Rector sigui amb la major informaci6 i solidesa possible.

- Desenvolupar les competencies directives dels membres dels Consells
Rectors per realitzar les tasques encomanades: representacio, comunicacio,
lideratge, presa de decisions i gesti6 de la democracia organitzacional

Modul 6 — Elaboraci6 de projectes ( Pla d’empresa)

-Coneixer els principis per al disseny d'un projecte per tal que en facin viable
I'execucio

- Proporcionar les eines necessaries per a elaborar i gestionar projectes de la
manera més productiva possible

- Conéixer els principis basics de la comunicacié d'un projecte
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Modul 1 — Ser soci d’'una cooperativa (12 hores)
- Regulacio6 cooperativa

-Funcionaments dels organs societaris

Modul 2 — Gestié economica per empreses d’economiaso  cial (16
hores)

- La informacié economica-financera basica

- Analisi financers. Control de costos i ingressos

- Fonts de financament

- Fonaments del sistema pressupostari

- Pressupost de tresoreria

- Dels processos d'incorporacio a les empreses

Modul 3 — De la Creativitat a la innovacié empresari  al (8 hores)
- La Creativitat

- Barreres i bloquejos de la creativitat

- Estratégies para la creativitat individual

- Estratégies para la creativitat de grup

-Avaluaci6 i control de resultats

Modul 4 — Marqueting ( 12 hores)

1. Introducci6 al marqueting
-Filosofia i gestié

-El marqueting en les empreses de serveis
-La investigaci6é de mercats

2. Marqueting analitic

-Estratégies basiques: segmentacio
-Estratégies basiques: posicionament
3. Marqueting estratégic i operatiu
-El mix de marqueting

-El marqueting estratégic

Modul 5 — Desenvolupament d’habilitats directives (1 8 hores)
- Resolucié de problemes i presa de decisions creatives.

- Paradigmes d'interaccié humana: guanyar/guanyar.

- Comunicacio6 efectiva i afectiva

- Claus per dirigir reunions.

-Tecniques i estratégies de dinamitzacio i control de reunions

Modul 6 — Elaboraci6 de projectes ( Pla d’empresa) (1 6 hores)
L Que és un projecte

- Definici6 del projecte

- Execuci6 del projecte

LAdregat a ‘

- Persones en situacio d’atur interessades en aprofundir en
el model empresarial cooperatiu i el seu funcionament
-Persones treballadores de cooperatives
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